NECS - NUCLEO EMPRESARIAL DO CONCELHO DE SOUSEL

Capitulo |
Designacio, Objetivos, Ambito e Atribuicdes
Artigo 1°
{Designagdo)

--- O NECS - Nticleo Empresarial do Concelho de Sousel, & uma associagéo de direito privado sem
fins lucrativos constituida, por tempo indeterminado, ao abrigo da lei civil e rege-se pelos
presentes estatutos.

Artigo 22
(Area e Sede)

---- 1 - A Associacdo tem sede na Zona Industrial de Sousel, lote 5, podendo por deliberagdo da
Direcdo criar ou extinguir as delegagbes que julgar convenientes para a prossecu¢do e
concretizacdo dos seus objetivos e atribuicdes ou alterar a sua sede para outro local dentro do
concelho de Sousel.

---- 2 — Revogado.

Artigo 32
{Objetivos)

—- 1 - A Associagiio tem por fim promover e dinamizar tudo quanto possa contribuir para o
desenvolvimento econdmico, técnico, social, associativo e outros dos seus associados e assegurar

aos seus associados uma crescente participacdo nas decisdes e nos programas que com ele se
relacionem,.

-—- 2 - A Associacdo representara os seus associados e assegurard a sua representagdo em todos
0s arganismos, privados e puiblicos, que, por lei ou convite, lhe seja atribuida.

Artigo 42
{Atribuiges)

—- A fim de prosseguir os seus objetivos compete a Associacio, designadamente:

---- a} Promover o estudo de todas as questdes que se relacionem com os seus objetivos; -—--------—-

---- b} Dinamizar a atividade associativa da regifo e incrementar o espirito de solidariedade e de
apoio entre 0s seus associados;

--— ¢) Organizar e manter servicos de interesse para os seus associados, prestando adeguada



informac&o, apoio técnico e de consultadoria, designadamente na rea da formagdo; ——mammmuueeeeme

---- d) Organizar certames, conferéncias, coléquios, cursos ou guaisquer outras manifestacbes que
contribuam para a realizaco dos seus objetivos;

- @) Cooperar ativamente com entidades, publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, em tudo
0 que contribua para o harménico desenvolvimento regional;

—-- f) Filiar-se em associacbes, confederagBes e organismos de &mbito regional, nacional ou
internacional, de acordo com as necessidades de realizacio dos seus objetivos e atribuices. ~------

CAPITULO Ii
Associados
Artigo 52
(Qualidade)

---- A Associagdo tem trés categorias de sdcios: Efetivos, Honordrios e Aderentes,

—-- 1 - Sdo sécios efetivos as pessoas singulares ou coletivas que exercam uma atividade de
natureza econémica,

-— 2 - 5o socios honorérios os sécios efetivos, pessoas singulares ou coletivas, gque tenham
prestado relevantes servicos e que a Assembleia Geral considere dignos dessa qualidade. —----———-

—- 3 - 530 socios aderentes aqueles que beneficiam do servico de apoio & formacdo. Estdo
vinculados aos estatutos da Associacdo, contudo s gozam dos direitos relativos ao servico de
apoio a formagéo.

Artigo 62
(Admissio)

---- 1 - A admissdo de sécios efetivos é da competéncia da Direcdo sob proposta apresentada pelo
interessado.

—-- 2 - Aprovada a proposta, serd comunicada por escrito ao interessado.

--— 3 — As condicBes da admissdo sdo definidas pela Direcgo.

Artigo 7°

{Direitos dos Sécios)

----1- 530 direitos dos sdcios, designadamente:

---- @) Participar na constituigiio e funcionamento dos érg3os sociais, salvo nos casos dos sécios
aderentes, sem prejuizo do previsto no ndmero dois do artigo 15.2;

---- b} Utilizar e beneficiar dos servigos e acdes de apoio e formac3o promovidas pela Associagio; -
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--- ¢} Promover a apresentacdio, discussio e deliberagdo sobre problemas relacionados com as
suas atividades e conformes com os objetivos da Associacdo;

---- d) Gozar de todos os beneficios e garantias que Ihes conferem os presentes estatutos e bem
assim aqueles que pelos érgdos sociais virem a ser criados, ou que lhes advenham da cooperagdo
social.

---- 2 - SHo direitos exclusivos dos sdcios efetivos:

——- a) Eleger e ser eleitos, ndo podendo, porém, ser eleitos para mais de um érgdo social; ---------—

-—- b) Discutir e emitir voto na Assembleia Geral;

---- ¢} Requerer a convocagio extraordinaria da Assembleia Geral;

- d) Fazer-se representar por outro sdcio efetivo nas reunides da Assembleia Geral mediante

credencial dirigida @ mesa, sem prejuizo de cada sdcio ndo poder representar mais que outros trés
socios;

---- &} Subscrever listas de candidatos aos Orgdos da Associagio.

Artigo 82

(Deveres dos Sécios)

-« 1- S830 deveres de todos os sécios:

—-- a} Contribuir, por todas as formas ao seu alcance, para 0 bom nome e prestigio da Associagdo e
para a eficdcia da sua acdo;

- b) Cumprir os estatutos e as disposicBes legais e regulamentares, bem como as deliberagdes
tomadas pela Assembleia Geral e mais Orgaos Sociais.

---- 2 - S30 deveres dos socios efetivos:

---- a) Contribuir financeiramente para a Associag8o nos termos previstos nos estatutos; -----—-—-—--

- b) Facilitar a elaboragéo das estatisticas e relatdrios com interesse para a Associa¢io ou para a
economia em geral;

—-- ¢) Comunicar por escrito, no prazo de trinta dias, as altera¢des dos pactos sociais, dos corpos
gerentes ou guaisquer outras gue tenham implicacbes na sua posicdo face a Associagdo. ----—-—-----

---- 3 - S50 deveres exclusivos dos socios efetivos:

---- a) Aceitar e servir gratuitamente os cargos da Associagio para que foram eleitos ou nomeados,
salvo escusa justificada, ndc sendo, porém, obrigados a aceitar a reeleigdo, ou a eleicdo para um
cargo diferente, sem que tenham decorrido dois anos desde que deixaram de exercer qualquer
Cargo;

---- b} Comparecer as reunides da Assembleia Geral.




Artigo 92
{(Perda da Qualidade de Sécio)

---- 1 - Perdem a qualidade de sécios:

---- a) Aqueles que voluntariamente expressem a vontade de anular a filiagdo, comunicando por
carta registada com aviso de receciio com pelo menos noventa dias de anteced&ncia; --------=-=--=n=s

---- b} Aqueles que tenham sido excluidos nos termos destes estatutos;

---- €) Aqueles que tenham cessado a sua atividade ou que tenham sido declarados em estado de
faléncia ou insolvéncia;

---- d} Aqueles que tenham em débito quotas referentes a dois semestres, ou gquaisguer outros
débitos de valor equivalente, e nfo os liquidem no prazo de trinta dias depois de receberem a
notificacdio da Diregio por carta registada com aviso de recegéio, ou nio justificarem cabalmente,
no mesmo prazo, a impossibilidade de o fazerem.

--- 2 - Compete a Direc8o declarar a perda da qualidade de sécio cabendo-lhe, ainda, no caso da
alinea d) do nimero anterior autorizar a readmissdo, uma vez liquidados aqueles débitos,
acrescidos da multa que vier a ser determinada nos termos dos artigos seguintes; ---=--—--------=m----

----- 3 - No caso da alinea a) do n. 21, o sécio, a0 notificar a sua decisdo, deverd liquidar as
contribuicBes vencidas.

Artigo 102
{Disciplina)

---- 1 - Constitui infragdo discipiinar:

----a) O ndo cumprimento de qualquer dos deveres referidos no artigo 8.2;

---- b) A violagdo intencional dos estatutos e regulamentos da Associacdio e o ndo cumprimento
das obrigacBes que eles imp8em;

---- ¢) A prética de atos em detrimento da economia nacional ou da Associagdo, ou que possam
desonrar ou prejudicar o sector profissional a que pertencam.

--— 2 - Compete a Direcdic a instauracdo de processos disciplinares e a aplicagdo de sangdes a que
se refere o artigo seguinte.

---- 3 - O arguido dispde sempre do prazo de vinte dias, contados da notificagio dos factos de que
€ acusado, por carta com aviso de recego, para apresentar a sua defesa por escrito. —-—-----=-nmann

Artigo 112

{Sangbes)

---- 1 - As sancbes aplicdveis nos termos do artigo anterior 30 as seguintes:

---- a) Adverténcia;

il



---- b} Multa até ao montante da quotizacao anual;

-~ ¢} Exclus&o.

--- 2 - A sancdio prevista na alinea c) do nimerc anterior s sera aplicada aos casos de grave
violaciio dos deveres de sécio, nomeadamente, os atos previstos nas alineas b) e c) do n.2 1 do
artigo anterior,

---- 3 - Da sangdo prevista na alinea ¢) do n.2 1 cabe recurso para a Assembleia Geral. --—---------—--

—-- 4 - O sécio excluido ndo retém quaisquer direitos sobre o patrimonio social e é obrigado ao
pagamento da sua quotizaciio respeitante a data da sua excluséo,

CAPITULO I}
Orgdos Sociais
Seccdo |

Especificacdo, Eleicdo e Destituigdo

Artigo 122
(Especifica¢do)
—-- 530 érgdos sociais da Associacdo:
---- a) Assembleia Geral;
---- b) Direcio;
---- ¢) Conselho Fiscal.
Artigo 132

(Eleic&o e Designagéo)

-~ 1 — Os membros da mesa da Assembleia Geral, da Dire¢3o e do Conselho Fiscal sdo eleitos
trienalmente pela Assembleia Geral da Associacio mediante listas propostas pela Diregdo ou por
um grupo de, pelo menos, cinco sdcios.

—-- 2 - As eleicBes efetuar-se-3o no Gltimo trimestre do terceiro ano de cada mandato, sendo 0s
eleitos empossados pelo Presidente da Mesa no primeiro més do ano seguinte ao da elei¢do. -------

--- 3 - As eleicdes respeitario o processo definido em Regulamento Eleitoral, aprovado pela
Assembleia Geral mediante proposta da Direcdo.

--- 4 - Com a apresentacio de candidatura para qualquer érg8o social, no caso de pessoa coletiva,
esta designara, simultaneamente, a individualidade que a representard, até ao final do triénio, no
exercicio do cargo a que se propbe, a qual ndo poderad ser substituida sem consentimento da
maioria dos membros do respetivo érgdo social.

---5 - As individualidades que, em seu nome ou em representaciio de uma pessoa coletiva fagam

Ve



parte de qualguer 6rgdo social, terfio de ser cidaddos portugueses ou nacionais de paises da Unifo
Europeia no gozo dos seus direitos civis,

---- 6 - Ninguém pode ser eleito, no mesmo mandato, para mais de um 6rgio social, -——-resmmre-emes

=== 7 - No caso de o nimero de vacaturas de qualquer érgiio social, o reduzir a menos de dois
tercos da sua composicdio, a eleigdo para o preenchimento dos cargos vagos até ao final do
mandato efetuar-se-a dentro dos sessenta dias subsequentes & ocorréncia das vacaturas. —-—---——-

---- 8 — Revogado.

Artigo 142
{Destituicio)

—- 1 - Os membros dos dGrg8os sociais, individualmente ou em conjunto, ou o0s seus
representantes séo passiveis de destituicio desde que ocorra motivo grave, nomeadamente abuso
ou desvio de fung¢des, a pritica de atos que sejam causa de exclusdo de sécio ou a condenagio
definitiva por crime.

--- 2 - A destitui¢do sd poderd ter lugar em Assembleia Geral expressamente convocada para
apreciacdo da gravidade do motivo e, para ser valida, necessita de obter o voto favordvel de, pelo
menos, trés quartos dos sécios, presentes.

=== 3 - Se a destituicdo referida nos nimeros anteriores abranger mais de um terco dos membros
de um odrgdo social, devera a mesma Assembleia deliberar sobre o preenchimento dos cargos
vacuos até a realizagdo de novas eleigdes.

---- 4 - Se a destituigdio abranger a totalidade da Direcdo, a Assembleia designara imediatamente
uma Comissdo Administrativa composta de cinco elementos, 3 qual competira, a gestdo corrente
da Associacdo, até a realizacio de novas eleicdes.

Secgéo |l
Assembleia Geral
Artigo 152
(Constituiciio)

-—--1— A Assembieia Geral é constituida por todos os sécios no pleno gozo dos seus direitos sociais
nos termos estatuarios,

---- 2 - Os s6cios aderentes poderdo participar nas discusstes das Assembleias Gerais, mas sem
direito a voto deliberativo.




Artigo 169
{Composicio da Mesa)

- A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario.

Artigo 172
{Competéncias)

---- 1- Compete a Assembleia Geral:

---- a) Eleger trienalmente a respetiva Mesa, a Direc3o, e 0 Consetho Fiscal, nos termos do
Regulamento Eleitoral;

---- b) Definir as linhas gerais da Politica Associativa;

---- ¢) Apreciar e votar o Relatdrio, Balango e contas anuais da Diregdo e o respetivo Parecer

do Conselho Fiscal; -

--- g} Apreciar as propostas, pareceres ou votos que lhe sejam submetidos;

---- &} Deliberar a dissolugdo e liquidagéo da Associacio;

-—-f) Aprovar as alteracbes dos estatutos e do Regulamento Eleitoral;

---- g} Definir as regras e os critérios relativos a joias e quotas;

- h} Exercer as demais funcBes que lhe sejam atribuidas pela lei e pelos estatutos e as que néo
sejam da competéncia de outros drgaos sociais.

--- 2= Compete ao Presidente da Mesa:

-—-- a) Convocar as reunides, estabelecer a ordem do dia e dirigir os trabalhos da Assembleia; ---—--

---- b} Assinar as atas com o Vice-Presidente e o Secretério;

—- ¢) Empossar os sbcios nos cargos sociais para que forem eleitos;

---- d} Verificar a regularidade das candidaturas e das listas apresentadas nos atos eleitorais a que
preside;

---- e} Despachar e assinar o expediente que diga respeito 3 Mesa

---- f) Compete ao Vice-Presidente da Mesa substituir o Presidente nos seus impedimentos. ------—-

Artigo 182
{Funcionamento)

---- 1 - A Assembleia Geral reunird ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano para apreciar



e votar o Relatdrio, Balanc¢o e Contas da Diregcdo e o Parecer do Conselho Fiscal relativos ao ano
anterior e, ainda, nos termos do n.°2 do artigo 13. ¢, para proceder as eleicBes a que se refere a
alinea a) do n. 2 1 do artigo anterior.

---- 2 — Extraordinariamente, a Assembleia Geral reunird por convocagdo do seu Presidente,
quando este julgue necessario ou por requerimento da Direcio, do Conselho Fiscal ou de um
numero ngo inferior a dez sécios efetivos, no pleno gozo dos seus direitos soCials, = -sse--eomemm-

---- 3 - O requerimento a que se refere o nlimerec anterior deve designar concretamente o objetivo
da reunifo.

—- & - A Assembleia Geral sé pode funcionar, em primeira convocatéria, desde gue estejam
presentes ou devidamente representados metade mais um, pelo menos, do nimero total de
socios efetivos no pleno gozo dos seus direitos.

== 5 — N@o se verificando as presencas referidas no nGmero anterior a Assembleia Geral
funcionard em segunda convocatdria, trinta minutos depois da hora marcada para a primeira, com
qualquer niimero de associados.

- 6 - A Assembleia Geral convocada a requerimento de associados, sé poderé funcionar, seja
qual for o nlmero, de sécios presentes, se estiverem presentes ou devidamente representados,
pelo menos, dois tergos dos requerentes.

--- 7 - Nas reunifes da Assembleia Geral, salvo quando se destinam a elei¢des, apreciagdo de
recursos disciplinares ou a destituicio de membros dos drgdos sociais, & permitida a
representacdo dos associados por procuragdo passada a outro sécio, ndo podendo, no entanto,
cada sdcio representar mais de trés associados.

~-- 8 - Quando em reunido da Assembleia Geral nioc estiverem nem o Presidente, nem o Vice-

Presidente, aquela serd presidida pelo Secretdrio e na sua auséncia, por quem a Assembleia
designar.

Artigo 192
{Convocatéria e Ordem do Dia)

== 1 - A convocatoria para qualquer reunido da Assembleia Geral serd feita por meio de aviso
postal, expedido para cada associado com a anteced&ncia minima de quinze dias, e ainda, por
edital a afixar nos locais de estilo, com a antecedéncia minima de dez dias, ou por gualguer meio
eletrénico ou protocolo coma antecedéncia minima de oito dias, salvo as reunides em gue se
verifiqguem atos eleitorais, para as quais a antecedéncia minima serd de trinta dias. ------—-———-—rreeeee

---- 2 - Na convocatdria indicar-se-4 o dia, a hora e local de reunio e respetiva ordem do dia. ---—--

---- 3 - Nas reunibes da Assembleia Geral, ndo podem ser tomadas deliberacSes sobre matéria
estranha & ordem do dia, salvo se todos os sécios estiverem presentes e concordarem com o
aditamento.

---- 4 - Tratando-se da alteracdo de estatutos, ou do Regulamento Eleitoral, com a ordem do dia
devera ser enviada a indicagiio das modificagdes propostas.




—-- 5 - Tratando-se da apreciacio de recursos disciplinares ou da destituicdo de membros de
érgdos sociais, com a ordem do dia deverd ser enviado o auto de culpa e defesa do arguido. --------

Artigo 207
{Deliberacdes)

—-- 1 - As deliberaces sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos sécios efetivos no pleno
gozo dos seus direitos sociais, presentes ou devidamente representados.

-—- 2 - Excetuam-se os seguintes casos:

---- a) As deliberacBes sobre alteracBes dos estatutos sdo tomadas por maioria qualificada de trés
quartos;

- b) As deliberacfes relativas & destituicio de membros de drgdos sociais sdo tomadas por
maioria qualificada de trés quartos; -

- ¢) Nas deliberacSes sobre a dissolugdo da Associagdio exige-se a presenca e o voto favoravel de
trés quartos dos sécios efetivos no plenc gozo dos seus direitos sociais.

---- 3 - Salvo nos casos do nimero seguinte, as deliberagBes da Assembleia Geral s6 serdo tomadas
por escrutinio secreto quando tal for exigido por um minimo de cinco sdcios efetivos presentes, no
pleno gozo dos seus direitos sociais.

- & - As deliberagBes eleitorais bem como as relativas a apreciagdo de recursos disciplinares e da
destituicdo de membros dos Grgdos Sociais sdo sempre, obrigatoriamente, por escrutinio secreto.

SECCAO I
Diregdo
Artigo 219
(Composigao)

- 1 - A Direcdo é composta por um Presidente, um Vice-Presidente, um Tesoureiro, um
secretdrio e um vogal.

--- 2 - A Direcio podera convidar, para participarem nas suas reunides, individualidades, em seu
nome ou em representacio de uma pessoa coletiva, mas sem direito a voto deliberativo. --------—--

- 3 - A falta injustificada de qualquer membro eleito da Diregdo a trés reunides seguidas ou seis
interpoladas no decurso do mesmo ano civil implica a vacatura do respetivo cargo. ------=ss==s=rmm=r--

Artigo 22°
{Competéncias)

----1 - A Direcdo dispde de amplos poderes para assegurar a representagdo e a geréncia social.--———



---- 2 - Compete a Direcdo, em particular:

---- @) Cumprir e fazer cumprir as disposictes legais e estatutdrias, as deliberagdes da Assembleia
Geral e as suas proprias resolugdes;

---- b) Definir, orientar e fazer executar a atividade da Associacdo, de acordo com as linhas gerais
tracadas pela Assembleia Geral;

---- ¢} Representar a Associa¢io em jufzo e fora dele, por si ou seus delegados;

---- d) Elaborar o Relatério, Balanco e Contas do exercicio do ano anterior e submeté-lo,
acompanhado do Parecer do Conselho Fiscal, & apreciacio e votacdo de Assembleia Geral, na
reunido ordinaria do primeiro trimestre de cada ano;

---- €) Submeter a apreciagiio da Assembleia Geral as propostas que julgue convenientes. --—--——---

---- f} Conferir mandatos a associados, seus representantes ou quaisquer outras pessoas ou
entidades, para representacio em juizo ou fora dele e para assegurar a conveniente realizag3o dos
fins da Associaciio;

-— g) Instaurar processos disciplinares aos associados e aplicar as sancBes nos termos
estatutarios;

---- h} Criar e instalar as Delegagtes ou outras formas de representagdo regional, promulgando os
respetivos Regulamentos e definindo as suas Competéncias, Atribuicbes e modo de
funcionamento;

---- i} Constituir e regulamentar as Delegacées e os Orgios Complementares;

---- j} Constituir Conselhos, SecgBes, ComissBes grupos de trabalho, ou permanentes ou eventuais,
convidar para neles participar associados ou pessoas individuais ou coletivas exteriores 3
Associacdo, definir-thes os objetivos e atribuigBes e aprovar os respetivos regulamentos; —---------—-

-—-- I} Elaborar os regulamentos e, em geral, todos 0s normativos que considere necessdrios 3
prossecucdo dos objetivos da Associacéio;

---- m} Criar, organizar e dirigir os servigos da Associacgo, admitir e dispensar pessocal a titulo
permanente ou eventual, e contratar prestagdes de servicos de quaisquer pessoas ou
organizacOes, cuja colaboragfo repute necessaria;

---- n} Praticar, em geral, todos os atos julgados convenientes & realizagdo dos fins da Associagio e
para o desenvolvimento da economia regional.

---- 3 - Compete especialmente ao Presidente da Diregdo:

---- a} Coordenar a atividade da Diregfio e convocar as respetivas reunides;

-~ b) Assegurar as relagBes com a Administracio Publica;

--- ¢} Resolver assuntos de caracter urgente e que serfio presentes, na primeira reunido da
Dire¢do, para ratificacio,

—- d) Representar a Diregiio em todos os casos em que expressamente, e por deliberacdc desta,
ndo tenha sido estabelecida mais ampla representacso;

---- €} Exercer voto de qualidade e os demais poderes estabelecidos pelos estatutos; ----——---------—-
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----f} Presidir ao Consetho Empresarial Regional.

-—- 4 - O Presidente da Direcdio pode delegar nos Vice-Presidentes parte da competéncia que Ihe é
atribuida, estabelecendo os limites e condigGes dos poderes delegados.

-—-- 5 - Compete ao Vice-presidente, pela ordem que figuram na lista eleita, substituir o Presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 232
(Funcionamento}

-1 - As reunides da Direcdo, que terjo lugar, pelo menos, uma vez por més, serdo convocadas
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a pedido de dois ou mais dos seus membros, ----------------

---- 2 - A Direcdo s podera validamente deliberar desde que estejam presentes a maioria dos seus
membros efetivos eleitos.

- 3 - E permitida a representagio dos membros da Direcio, em casos justificados de
impossibilidade de comparecer a uma reunido, por outro membro através de email, carta ou fax
dirigido ao Presidente. Contudo cada membro sé podera representar um outro,

—-- 4 - As deliberacBes sio tomadas por maioria simples dos membros presentes, tendo o
Presidente voto de qualidade.

--- 5 - De cada reunido é lavrada uma ata que, depois de aprovada sera assinada pelos membros
nela presentes.

- 6 - As reunides da Direcio podem assistir, por direito prépric mas sem direito a voto
deliberativo, o Presidente e o Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal e os Presidentes das Comissbes Executivas das Delegacbes bem como os
funciondrios qualificados a quem esse direito for atribuido pelo regulamento a que se refere a
alinea !} do nimero dois do artigo 2292,

Artigo 242
{vinculacio)

---- 1- Para vincular genericamente a Associacfio é necessdria a assinatura do Presidente, ou nas
suas faltas ou impedimentos, do Vice-Presidente que o substitua.

---- 2 - Para obrigar a Associagdo em atos de gestdo sdo necessédrias e bastantes as assinaturas de
dois membros da Direcéio, ou de mandatdario por ela devidamente constituido para o efeito.---------

—-- 3 - A Diregéo pode delegar em terceiros atos de vincula¢do, através de procuragéo genérica ou
especifica para cada caso, em gue conste expressamente a competéncia delegada. -=--m-—--—-------—-

- & - A Direcdo, sem necessidade de procuracdo, pode delegar em funcionarios qualificados
poderes para a pratica de atos de expediente corrente, nomeadamente a assinatura de
correspondéncia.




SECCAO 1V
Conselho Fiscal
Artigo 25¢
{Composicio)
-—-1-0 Conselho Fiscal é composto por um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretério. --—---

--- 2 - Verificando-se o impedimento do Presidente, as suas funcbes passam a ser
desempenhadas pelo Vice-Presidente.

Artigo 262
{Competéncias)

---- 1 ~ Compete ac Conselho Fiscal:

---- a) Velar pelo cumprimento das disposictes legais, estatutarias e regulamentares; —--r=mm=mnue-amee

---- b) Dar parecer sobre o Relatdrio, Balango e Contas anuais da Direcdo e orcamentos ordindrios
e suplementares;

---- ¢} Examinar, sempre que entenda, a escrita da Associagdo e os servigos de tesouraria; --—-—----v-

---- d) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que Ihe sejam submetidos pela Assembleia Geral ou
pela Diregdo;

---- @) Solicitar a convocacéo da Assembleia Geral quando o julgue conveniente;

—— f) Assistir, sempre que o entenda, 3s Reunides de Direcio;

---- g) Exercer todas as demais atribui¢des que |he sejam cometidas pela lei ou peios Estatutos. ---—

Artigo 279
{Funcionamento)

---- O Conselho Fiscal devera reunir uma vez em cada trimestre e, obrigatoriamente, para emitir os
Pareceres a que se refere a alinea b) do artigo anterior.

CAPITULO IV
DelegacGes
Artigo 282
{Nogéo)

- 1 - As Delegacles sdo agrupamentos de sdcios ligados entre si por interesses comuns ou



interdependentes, que exercam a sua atividade numa mesma regido.

-—- 2 - As DelegacBes tém por objetivo promover o desenvolvimento econémico das empresas da
Regifio a que respeitam e assegurar aos seus aderentes uma crescida participac#o nas decisGes e
programas do NECS.

Artigo 292

{Constituiciio e funcionamento)

—- 1 - As DelegacBes sdo constituidas por deliberacdo da Diregiio do NECS que promulgard os
respetivos regulamentos internos, definindo o seu modo de funcionamento e as atribui¢des. -------

—- 2 - As Delegacdes sio coordenadas por uma Comissdo Executiva composta por um minimo de
trés e um maximo de cinco membros, um dos quais assumindo a fungéo de Presidente. ----——-------

---- 3 - A Comisso Executiva é eleita pela Reunifio Geral, da Delegagdo, rgéo onde tém assento
todos os membros.

CAPITULO V
Orgiios Complementares
Artigo 302
{Nogio, especificidade e constituigio)

--- 1 - Tendo em vista a prossecugdo, sistemdtica e concertada, de interesses comuns
considerados relevantes, a Direcdo poderd constituir Sec¢Bes e Comissdes que funcionardo como
drgios complementares.

- 2 - As SeccBes sdo agrupamentos de Sécios que exergam idéntica atividade ou prossigam
interesses interdependentes.

—-- 3 - As ComissBes sio agrupamentos de sécios interessados na mesma drea temdtica,
destinadas ao estudo da problematica do respetivo tema.

—-- 4 - A constituicio de Orgdos Complementares compete a Direcdo que elaborara os seus
regulamentos e definird o seu modo de funcionamento e atribuigbes.

CAPITULO VI
Meios Financeiros

Artigo 332

O



(Receitas)

---- Constituem, receitas da Associac¢io:

----a) O produto das joias e quotas pagas pelos sécios;

---- b) Os rendimentos dos fundos capitalizados;

---- €) Quaisquer outros beneficios, donativos, herancas, legados e outras receitas de qualquer
natureza.

Artigo 342

(Joias e quotas)

—-- O valor da j6ia e da quota anual, a satisfazer pelos sécios, bem como a forma do seu

pagamento, serd fixado pela Diregdo, de acordo com as regras e critérios definidos pela
Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Disposig¢des Finais
Artigo 352
(Exercicio de cargos)

---- O exercicio de cargos em qualquer 6rgio da Associa¢do é obrigatdrio e ndo remunerado. --------

Artigo 362
(Dissolugdo e liquidagio)

---- 1 - A Assembleia Geral que delibere a dissolugdo da Associagdo, decidira sobre a forma e prazo
de liquida¢do, bem como o destino a dar aos bens que constituem o seu patriménio. -----------=-=-—--

---- 2 - Na mesma reunido sera designada uma Comissdo liquidatdria que passara a representar a
Associagdo em todos os atos exigidos pela liquidacéo.

o telibb o
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